RESOLUGCAO CONFE n2 58, DE 06 DE OUTUBRO DE 1976
APROVA O CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DO ESTATISTICO.

O CONSELHO FEDERAL DE ESTATISTICA (CONFE), no uso das atribuicdes que Ihe conferem a Lei n.2
4.739,de 15 de julho de 1965, e o Regulamento aprovado pelo Decreto n.2 62. 497, de 1.2 de abril de
1968, e tendo em vista o que estabelecem os incisos XllI, XIV e XVII, do art. 31 do citado
Regulamento,

RESOLVE:
Art.1 - Fica aprovado o Cédigo de Etica Profissional do Estatistico, na forma do Anexo.

Art.2 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cGes em
contrario.

Sala das Sessdes, 06 de outubro de 1976.

Le6nidas Duarte Filho

Presidente
Conselheiros:
Rachel da Silveira Netto Mario Fernandes Paulo
Augusto de Oliveira Milhomem Leon José Nahmias
Walter Duarte de Freitas Jesus Duarte

Aprovada na Sessdo n.2 611-Ordindaria — de 06-10-1976.

Cédigo de Etica Profissional do Estatistico
SECAO |
Do Objetivo

Art.1- O presente Cédigo de Etica Profissional tem por objetivo fixar normas de procedimento do
Estatistico, quando no exercicio de sua profissdo, regulando-lhe as relagdes com a prépria classe,
com os poderes publicos e com a sociedade.

Art.2 - Cabe ao Estatistico zelar pelo prestigio e respeitabilidade de sua profissdo, tratando-a sempre
como um bem dos mais nobres, contribuindo, atreves do exemplo de seus atos, para elevar e
dignificar a classe, obediente aos preceitos morais e legais.

Art.3 - Sem prejuizo de sua dignidade profissional, o Estatistico devera resguardar sempre os
interesses de seus clientes, dentro de toda honestidade, exacdo e respeito a legislacdo vigente.



SECAOII
Dos Deveres do Estatistico
Art.4 - No exercicio de suas funcdes, é dever precipuo do Estatistico empenhar-se em:
a) cumprir, com fidelidade e zelo,os contratos de trabalho a que se houver obrigado;

b) Orientar seus clientes, de preferéncia por escrito, de forma precisa sobre o que for
consultado, apds meticuloso exame;

c) Guardar absoluto sigilo os assuntos que lhe chegarem ao conhecimento, em razdo de seus
deveres profissionais;

d) Dar-se por impedido, informando seus clientes, patrées ou chefes do motivo que o
tenham levado a isso, sempre que existirem razdes de ordem moral ou técnica que
desaconselhem sua participacdo no caso;

e) Renunciar as suas fungées, sempre que lhe competir defender interesses de
clientes,patrdes ou chefes, que conflitam com sua dignidade profissional, cabendo-lhe, com
tudo, agir cautelosamente para que ndo sejam prejudicados os interesses em jogo;

f) Combater o exercicio ilegal da profissdo;

g) denunciar, por lesivo ao interesse profissional, todo e qualquer ato de investidura, em
cargos ou fungdes que sejam privativos do Estatistico, daqueles que ndo estejam legalmente
habilitados ao exercicio desta profissdao, bem como a expedigdo de titulos, diplomas,
licengas, atestados idoneidade profissional e outros, aos, que, igualmente, ndo estejam
habilitados para recebe-los, na forma da lei;

h) manter dignidade profissional e pessoal, mesmo na adversidade;

i) trabalhar em coordenacdo com colegas de outras profissGes,tendo em vista,
principalmente, solugdes de conjunto, quando os problemas ou o seu servigo assim o
exigirem;

j) tratar com justica retiddo e humanidade os seu subordinados ou empregados,
considerando, em especial, 0 bem-estar e seguranca pessoal destes, esforcando-se por
possibilitar-lhes, independentemente de sua categoria, oportunidade de desenvolvimento e
progresso profissional.

Art.5 -E dever do Estatistico indicar o nimero do registro no CONRE e a respectiva Regido, abaixo da
assinatura, nos laudos periciais, relatérios técnicos atestados, declara¢des ou quaisquer outros
documentos ou informacGes que emitir em razdo de sua atividade profissional.

Art.6 - Quando servir de perito ou auditor, em juizo ou fora dele, devera o Estatistico:

a) recusar sua indicagdo, desde que reconhega ndo se achar capacitado, em face da
especializacdo, para bem desempenhar o cargo;



b) tratar os auditores e funcionarios do juizo com respeito, discricdo e independéncia, a
modo requerer desde igual tratamento, resguardando-se as prerrogativas a quem tem
direito;

c) abster-se de emitir opinides tendenciosas nos laudos que produzir;

d) no caso de perito desempatador, considerar com mais absoluta imparcialidade e
independéncia os laudos periciais submetidos a sua apreciacado.

Art.7 - FERE A ETICA PROFISSIONAL:

a) assumir compromissos que excedam sua capacidade legal, técnica, financeira, moral e
fisica;

b) aceitar, direta ou indiretamente,servigos técnicos de qualquer natureza, com prejuizo
préprio, da classe ou de seus clientes;

c) interromper a prestacgdo de servicos, sem justa causa e sem notificacdo ao cliente;

d) assinar documentos elaborados por terceiros, resultante de trabalhos técnicos, que ndo
contaram com sua efetiva participacao;

e) assinar documentos que possam no comprometimento da dignidade profissional da
classe;

f) cooperar, sob qualquer forma, em praticas que venham a prejudicar legitimos interesse de
terceiros;

g) exercer atividade profissional junto a empreendimentos de cunho duvidoso, ou a ele ligar

Seu nome;

h) assumir compromissos de trabalho ja desenvolvidos por terceiros, sem antes consultar-
Ihes as causas que originaram a interrup¢do ou abandono;

i) deturpar intencionalmente a interrupgdo do conteudo, explicito ou implicito, de
documentos, obras doutrinarias, leis, acérdaos outros instrumentos de apoio técnico ao
exercicio da profissdo, para iludir seus clientes ou terceiros.

SECAO llI
Dos Honorarios Profissionais do Estatistico

Art.8 - E recomendavel que se contrate, previamente, por escrito, a prestagdo dos servicos
profissionais.

Art.9 - Os honordrios profissionais do Estatistico deverdo ser fixados de acordo com as condi¢Ges
locais do Mercado de Trabalho, levando em considera¢do os seguintes requisitos;



a) a relevancia, o vulto, a complexidade e a dificuldade do servico a executar;

b) a possibilidade de ficar o Estatistico impedido de dedicar-se outros servicos, prejudicando
suas relacdes profissionais, correndo risco, portanto,da eventual perda de clientes;

c) a situacdo econdmico-financeira do cliente e os resultados para que ele advirdo da
prestacdo do servico profissional;

d) o carater do servico, se eventual, habitual ou permanente;

e) a localidade da prestagao do servico, fora ou ndo do domicilio do Estatistico, e as
condicOes de transporte, higiene e conforto;

f) as condi¢Ges oferecidas para presta¢do do servico, quanto aos auxiliares e equipamentos;
g) o préprio conceito profissional ja formado pelo Estatistico;

h) a melhoria do conceito profissional que a execucdo do servigco podera trazer para o
Estatistico;

i) as recomendacgdes oficiais e de entidades da classe, existentes;
j) a satisfacdo profissional decorrente do trabalho a executar.

Art.10 - Ocorrendo dificuldades para o recebimento dos honorarios contratuais, é aconselhdvel ao
Estatistico, antes de intentar qualquer agdo judicial, recorrer a sua entidade da classe.

Art.11 - No caso de o estatistico de confiar a outro Estatistico a execugao do servigo de sua
responsabilidade, sé deve faze-lo com a aquiescéncia de seu cliente, patrdao ou chefe,sempre por
escrito, estabelecendo-se entdo as novas condigoes.

Art.12 - Nao deve o Estatistico fazer a concorréncia profissional mediante aviltamento de honorarios,
nem oferecer seus servicos em concorréncia desleal.

Art.13 - Nao deve o Estatistico receber, pelo mesmo servigo prestado, honorarios, ou quaisquer
outras compensac¢des, sendo de uma sé parte, ressalvando caso de haver assentimento em contrario
dos interesses, expressamente.

SECAO IV
Do Intercambio e dos Deveres Profissionais do Estatistico em Relagdo aos Colegas e a Classe
Art.14 - S3o deveres do Estatistico, com relagdo a seus colegas de profissdo:

a) prestar-lhes assisténcia profissional, técnica, cientifica e cultural, na medida de suas
possibilidades, dentro do direito e da justica;

b) evitar referéncias prejudiciais ao seu conceito;

c) abster-se aceitar trabalho ja confiado a outro colega, ou pronunciar-se sobre caso que
saiba entregue aos cuidados de outro Estatistico, a menos que haja expresso consentimento
deste;



d) respeitar as iniciativas, aos trabalhos e as solucGes de outro Estatistico, abstendo-se
portanto, de exp6-los ou usa-los como de sua prépria autoria.

Art.15 - Sdo deveres do Estatistico, em relacdo a classe:

a) prestar seu concurso moral, intelectual,cientifico, material e financeiro as entidades da
classe;

b) acatar as resolugdes regularmente votadas pelas entidades da classe;

c) auxiliar as entidades da classe, por todos os meios a seu alcance, na fiscaliza¢do da
profissdo;

d) abster-se de utilizar o prestigio da classe em proveito pessoal;

e) aceitar e desempenhar cargo diretivo nas entidades da classe,quando eleito ou
convidado, a ndo ser que circunstancias especiais justifiqguem sua recusa;

f) no desempenho de qualquer funcdo de direcdo, em entidades representativas da classe,
evitar aproveitar-se dessa posicdo em beneficio préprio ou de outrem;

g) nos casos de nomeacdo para cargos técnicos privativos do Estatistico, somente indicar e
apoiar profissionais habilitados tecnicamente, registrados nas conformidades da legislacdo
em vigor e filiados a entidades de classe.

SECAO V

Da Conduta do Estatistico na Profissdo e na Sociedade

Art.16 - E obrigacdo do Estatistico interessar-se pelo bem publico, utilizando para esse fim sua
capacidade técnica, cientifica, cultural e profissional.

Art.17 - No exercicio da profissdo, cumpre ao Estatistico dignifica-la, sobrepondo os interesses da
coletividade aos seus interesses particulares.

Art.18 - Sdo principios do Estatistico:

a) enviar esforgos para que se estabele¢a a mais ampla coordenagdo entre todas as classes
profissionais e sociais, de forma a concorrer para a maior e melhor harmonia coletiva;

b) interessar-se pelo fiel cumprimento dos preceitos morais, constitucionais e legais, que
regem a vida das instituicdes e a conduta dos povos, ndo apresentando seu apoio moral,
intelectual ou material de qualquer propdsito que possa comprometer os superiores
interesses nacionais;

c) ter como norma o trabalho, a solidariedade, a tolerdncia e a racionalidade;

d) respeitar a pessoa humana, ndo impondo suas doutrinas, convic¢Ges ou ponto de vista,
nem tolhendo o direito de outros manifestares suas préprias crengas, superando os
preconceitos da raga, cor, religido, credo politico, posicdo ou gosto pessoal;



e) realizar seu trabalho sempre de modo a preservar a paz e seguranga nacional.

SECAO VI

Do Procedimento do Estatistico com Relagdo a Cultura e a Ciéncia Estatistica

Art.19 - E dever do Estatistico manter-se sempre a par dos Ultimos progressos das Ciéncias

Estatisticas e conhecimentos afins, procurando contribuir também com esforco e dedicacdo para o

constante aprimoramento da doutrina e da técnica estatistica.

Art. 20 - O Estatistico,sempre que possivel, deve prestar a maxima colabora¢do em beneficio da

cultura e das Ciéncias Estatisticas,de modo a concorrer para o seu constante aperfeicoamento:

a) na are do ensino, seja lecionando ou aceitando fun¢Ges de direcdo ou assessoramento,
seja contribuindo para a obtenc¢do ou concessao de bolsas de estudo, ou, ainda, prestigiando
os professores e estabelecimento de ensino;

b) elaborando e divulgando trabalhos, tendo em vista seu progresso e desenvolvimento,
guer individualmente, quer em colaboracdo com terceiros, ou mesmo auxiliando
financeiramente na publicacdo desses trabalhos;

c) prestigiando, com sua presenca e trabalhos, Congressos, Seminarios, Encontros, Debates
ou outros eventos, nacionais ou internacionais.

Art.21 - Na publicacdo de trabalhos cientificos, deverd o Estatistico observar as seguintes normas:

a) as discordancias em relagdo as opinides ou aos trabalhos devem ter cunho estritamente
impessoal, e a critica, sem visar ao autor, mas a matéria, deverd sempre ser feita, a fim de
que a ética, em vigor cientifica ndo se ressinta da tolerancia e indiferenca dos conhecedores
da matéria, nem a ética profissional venha a ser arranhada por atitude pessoal e injusta;

b) quando dois ou mais Estatisticos concordam com a realizagdo de um mesmo trabalho, em
termos do ajuste serdo observados pelos participantes, podendo, entretanto, cada um
publicar, isoladamente, matéria relacionada com o setor em que atuou, independente de
acordo nesse sentido;

c) quando se trata de pesquisa em colaboragdo, em que seja impraticdvel publicagdo isolada,
é de boa norma que se dé, na publicagdo,igual énfase aos autores;

d) em nenhum caso o Estatistico devera prevalecer de sua posi¢do hierdrquica para fazer
publicar,em sue nome exclusivo, trabalho de seus subordinados e assistentes, mesmo
guando executados sob sua orientagao;

e) é defeso utilizar dados, informacgGes ou opinides colhidos em fontes publicas ou
particulares, sem referéncia ao autor, ou sem sua autorizagdo expressa;

f) em todo trabalho cientifico deve ser indicada a fonte das informagdes usadas, assim como
a bibliografia utilizada.



SECAO VII
Das OrganizacGes de Prestacao de Servigos Técnico-Estatisticos

Art.22 - As organizagOes que se propunham a executar servigos Técnico-Estatisticos ficam obrigadas
a obediéncia ao presente Cédigo de Etica Profissional, em tudo que lhes possa aplicar.

Art.23 - Deve o Estatistico sentir-se impedido de apresentar seu nome a organizacdes que executem
servicos Técnico-Estatisticos, quando ndo esteja desempenhando efetivamente as fungdes
decorrentes da responsabilidades profissionais junto a tais organizagdes.

SECAO ViII
Da fiscalizagdo da Observacio do Cédigo de Etica Profissional

Art.24 - Incumbe ao conselho Federal e aos Conselhos Regionais de Estatistica envidar esforcos em
prol do acatamento deste Codigo de Etica Profissional.

Art.25 - E dever do Estatistico auxiliar na fiscalizagdo do presente Cédigo de Etica Profissional,
levando ao conhecimento dos érgdaos competentes, com a necessaria discri¢cdo, as informagoes que
verificar ou de que tiver conhecimento.

Art.26 - A transgress3o de preceito deste Codigo de Etica Profissional constitui infracdo disciplinar,
punivel com a publica¢do das penalidades previstas nos artigos 69,70 e 71 do Regimento Interno do
Conselho Federal de Estatistica.

Art.27 - O conselho Federal de Estatistica funciona como Tribunal Superior de Etica Profissional.
Art.28 - Faz parte integrante do Cédigo de Etica Profissional o juramento do Estatistico.
JURAMENTO:

“Prometo, perante Deus e os homens, exercer com probidade meus deveres profissionais,
honrando o grau que me é conferido, de Bacharel em Ciéncias Estatisticas, e condicionando
meu trabalho ao respeito pleno aos mais sadios preceitos da Moral e da Ciéncia.”

Art.29 - Os casos omissos serao resolvidos pelo conselho Federal de Estatistica.

Le6nidas Duarte Filho

Presidente

Aprovado pela Resolucao CONFE n.2 58, de 06-10-1976.

Publicada no D.O.U. (Secdo | — Parte Ill) de 14-12-1976, pp. 4.936/4.937).



